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Пункт 2.I4 читжь в следующей редакции:
кК работе в образовательной организации не допускаются лица, которым она
запрещена приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица,
ИМеЮЩие сУдимость за определенные преступления. Перечни соответствующих
МеДицинских противоtIоказаний и составов преступлений устанавливаются
федеральным законами. Иностранный агент пе вправе осуществJIять
I IРОСветительск} ,ю деятельность в отношении несоверIпеннолетних и (или)
ПеДагогическую деятельность в государствеtIных и муниципаJlьl] ьIх
образовательных организациях, Образовательная деятельность в от} Iошении
несовершеннолетних не может осуществлят,ьсr{  организациями, признанными
и} Iостранными агентами).

Пуrlкт 9.8 читать в следующей редакции:
кПриказ (распоряжение) о применении дисциплинарного взыскания с указанием
Мотивов его применения объясняются работнику под подпись в течение трех

Рабочих днеЙ со дня его изданид не считая времени отсутствия работника на

работе>
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